
Stoppa kränkningar i skolan



Barn- och elevombudet

Marie Axelsson (kanslichef)



Lagstiftning

Skollagen 14 a kap. (BEO)

Diskrimineringslagen (DO)

Ersätter barn- och elevskyddslagen



Bakgrunden till lagstiftningen

Omfattningen av kränkande behandling

Misslyckade skadeståndsprocesser

EG-rätten 

Internationella åtaganden om mänskliga 
rättigheter



FN:s barnkonvention

Artikel 2 

Diskrimineringsförbudet

Artikel 3

Barnets bästa

Artikel 6 

Rätten till liv



FN:s barnkonvention (forts)

Artikel 12 

Åsiktsfrihet

Artikel 19

Våldsförbudet

Artikel 28.2

Disciplinära åtgärder förenliga med konventionen



Bestämmelsernas syfte

Främja barns och elevers lika rättigheter

Motverka diskriminering, trakasserier och 

kränkande behandling



Vilka skyddas? 

Förskoleverksamhet

Skolbarnsomsorg

Förskoleklass

Grundskola

Särskola

Sameskola

Specialskola

Gymnasieskola 

Gymnasiesärskola

Kommunal vuxenutbildning (Komvux)

Vuxenutbildning för utvecklingsstörda (Särvux)

Svenskundervisning för invandrare (Sfi)



Vad gäller?

Absolut förbud för personal att kränka barn

Handlingsplikt – utredning och åtgärder

Krav på aktiva åtgärder



Kränkningar från personal

Absolut förbud

Förbud för personal (lärare, vaktmästare, rektor…) 

att diskriminera, trakassera och kränka barn och 

elever



Kränkningar från personal

Barnet eller eleven visar omständigheter som ger 

anledning att anta att han eller hon blivit kränkt av 

personal

Huvudmannen ska visa att barnet eller eleven inte 

kränkts



Kränkningar mellan elever

Kränker en annan människas värde, men har inte 

koppling till någon diskrimineringsgrund.

Till exempel att bli knuffad, utfrusen eller retad för att 

vara överviktig.



Handlingsplikt 

När personalen får kännedom om att ett barn eller en 

elev anser sig vara utsatt för kränkningar 

Utredning 

Åtgärder



Aktiva åtgärder

Målinriktat arbete för att främja lika rättigheter

Upprätta en likabehandlingsplan/ 

plan mot kränkande behandling

Förebygga och förhindra trakasserier/ 

kränkande behandling



Om det brister…

Diskrimineringsersättning

Skadestånd



Absolut förbud för personal att kränka

barn/elev

Skadestånd/ diskrimineringsersättning



Kränkning barn/elev barn/elev 

Om skolan utreder och vidtar skäliga åtgärder

Ej skadestånd eller diskrimineringsersättning





Vad brister i likabehandlingsplanerna?

Skolor inspekterade under 2007 och 2008 

(slumpmässigt urval)

Hur vanligt är det med brister i planerna?

Vilka är de vanligaste bristerna?



9 av 10 skolor saknar eller har brister i 

planerna
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1 av 10 skolor saknar en 

likabehandlingsplan



Likabehandlingsplan vanligaste bristen
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Brister i planerna - riket
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Kontaktuppgifter

Webbplats:

www.skolinspektionen.se/beo

E-post:

beo@skolinspektionen.se

Telefon:

08-586 080 00


