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skola - larande

och barande
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forstarkta pedagogiska uppdraget
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Sammanfattning

Barnen i de granskade forskolorna mots generellt av
en verksamhet som har som malsattning att ge en
saval stimulerande, som trygg tillvaro i férskolan.

| den hér kvalitetsgranskningen av forskolans foérstarkta pedagogiska upp-
drag finns manga goda exempel pa hur férskolorna arbetat med att imple-
mentera och férankra laroplanen i den dagliga verksamheten. Férskolans
personal har en stark drivkraft att ge barnen en larorik, rolig och lustfylld
vistelse pa forskolan. P& varje forskola finns goda exempel pa val fungeran-
de arbete kring nagot eller ndgra av de granskade omradena, men ibland
saknas ett helhetstdnkande kring utveckling av verksamheten i enlighet med
laroplansmalen.

Forskolan &r den férsta delen i skolvasendet och ska lagga grunden i ett
livslangt larande. Den har granskningen belyser forskolans arbete med det
fortydligade pedagogiska uppdraget och hur férskolans personal arbetar
for att stimulera och utmana barnens utveckling och ldrande i den dagliga
verksamheten, efter forandringarna i laroplanen.

Forskolans uppdrag innebar bland annat att skapa en verksamhet som &r
rolig, trygg och larorik fér alla barn som deltar. Varje barn ska fa mojlighet att
utveckla olika férmagor och intressen i en verksamhet som bidrar till barns
forstaelse for sig sjélva och sin omvérld och foérskolan ska anpassa och
anknyta sin verksambhet till alla barns erfarenhetsvérld och ta till vara flodet
av barns tankar och idéer for att skapa mangfald i [drandet.

Forskolechefens ansvar har tydliggjorts i nya skollagen. Kvalitetsgransk-
ningen belyser dven hur arbetet med att implementera den fortydligade
laroplanen i forskolans dagliga verksamhet har letts och genomférts, samt
hur férskolechefen leder kvalitetsarbetet. Forskolans arbete med att doku-
mentera och félja upp barns utveckling och larande, som ett led i férskolans
kvalitetsarbete, har ocksa granskats.
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Skolinspektionen har granskat 42 férskolor, varav 14 fristdende férskolor, i
totalt 14 olika kommuner 6ver hela landet. Varje forskola har besokts under
tv& dagar och d& har saval intervjuer med olika personalkategorier genom-
forts, som observationer av arbetet i barngruppen och av férskolans larande-
miljo gjorts. Darutéver har dokumentation fran forskolan och huvudmannen
analyserats. Foreliggande kvalitetsgranskningsrapport ar en sammanstalin-
ing av erfarenheter och resultat frin samtliga férskolor som ingétt i gransk-
ningen.

Granskningen av forskolornas arbete med det forstérkta pedagogiska
uppdraget i forskolan, inleddes samtidigt som de férédndrade styrdokumen-
ten nyss tratt ikraft. Det innebar att férskolorna i manga fall stod mitt uppe i
sitt implementeringsarbete.

Det finns fyra stora utvecklingsomraden som utkristalliserats i granskningens
resultat;

= Okat fokus pa larandeuppdraget behdvs

= Personalens forhéllningssatt, kunskap och medvetenhet i foérhéllande
till uppdraget behdver utvecklas pa manga forskolor

= Kuvalitetsarbetet behdver genomsyra arbetet i verksamhetens alla
delar sa det blir en naturlig del av det dagliga arbetet

= Forskolans ledarskap behover lyftas och tydliggéras

Inom ovanstaende omréden behover férskolorna framforallt utveckla féljande
aspekter.

Manga forskolor har genomfort vélriktade, dvergripande implementerings-
insatser, men behover fordjupa sitt arbete med att férankra laroplanen i sitt
dagliga pedagogiska arbete. De behover skapa tid for att gemensamt och
kontinuerligt reflektera Gver den verksamhet som erbjudits barnen, i syfte att
kunna forbéttra sitt arbete med barns utveckling och larande.

Pa flera forskolor behdver personalen starka sin kunskap om och kon-
tinuerligt diskutera resultat frAn vetenskap och beprévad erfarenhet for att
battre forsta barns larande och larprocesser.

Pa en majoritet av forskolorna, behdver personalen utvidga sin kunskap
om hur de kan arbeta med naturvetenskap och teknik pa sitt som stimulerar
och utmanar barnens nyfikenhet och larande. De behdver ocksé stérka sin
kunskap om hur larande for jamstélldhet kan utvecklas s& att bade pojkar
och flickor kan utvidga sina méjligheter att utveckla sina férmagor och intres-
sen.

Pa manga forskolor saknas ett interkulturellt forhaliningssétt som kan
starka barnens formaga att forsta olikheter och ge barnen redskap att forsta
varlden omkring sig. Forskolans personal behdver utveckla sin kunskap
och kompetens kring hur de kan arbeta savél sprékstddjande for barn med
annat modersmal, som hur de kan arbeta for att férskolan ska ta tillvara den
kulturella och sociala motesplats den ér, s att alla barn far mojlighet att bl
bekraftade.

Personalen gor olika insatser for att fanga upp barnens intressen, behov
och tidigare erfarenheter. Manga behdver dock organisera sin verksamhet i
hogre grad sé att barnens erfarenhetsvarld synliggérs, blir en naturlig del av
forskoledagen och kan bidra till utveckling och larande. De behover skapa
delaktighet och reellt inflytande for barnen i verksamheten.
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Manga forskolor behéver definiera vad forskollararnas fortydligade ansvar
innebar for verksamheten pa den egna férskolan. Forskolecheferna behover
ocksé se 6ver hur medarbetarnas kompetenser bast kan tillvaratas s att
verksamheten utvecklas enligt férskolans uppdrag sdsom skollag och l&ro-
plan foreskriver.

Forskolorna behdver, utifran ett tydligt barnperspektiv, mer systematiskt
och kontinuerligt félja och dokumentera vad verksamhetens innehall fatt for
faste hos varje barn och vilket larande det har inneburit hos det enskilda
barnet. Syftet med det ar ytterst att kunna utveckla béttre arbetsprocesser
sa att férutsattningarna for barn att utvecklas och lara blir de basta mgjliga.

Forskolechefens ansvar som pedagogisk ledare behover starkas. Flera
forskolechefer behover skapa system for att den férdelning av ledarskapet
som ofta gors, ocksa fungerar som ténkt och aterkopplas till férskolechefen,
sé att forskolechefen kan ta det ansvar som skollag och laroplan stipulerar.

Forskolechefen behover se till att finnas som pedagogisk ledare aven
om arbetslagen ar duktiga pa att vara sjélvstyrande, och kommunicera med
medarbetarna kring mal och visioner for verksamheten. Forskolechefen
behover ocksa leda arbetet med att forma en kultur som inspirerar medar-
betarna till delaktighet i utvecklingsarbetet.

Manga forskolechefer behover fortfarande skapa former f6r det systema-
tiska kvalitetsarbetet, s& att det kan bli en naturlig del av den dagliga prak-
tiken, saval som ett verktyg for verksamhetsutveckling.

Centralt &r ocksa att se till att laroplansuppdraget férankras pa ett sddant
satt att innebdrden i uppdraget nar ut till all personal och alla delar av for-
skolans verksamhet, s att det ger avtryck i det som hander f6r barnen.

En del férskolor behover i hogre grad fokusera pa att skapa miljder som &r
Oppna, inbjudande och innehallsrika, sa att barns nyfikenhet, intressen och
vilja och lust att lara stimuleras och utmanas sa som laroplanen féreskriver.
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Regelbunden tillsyn av alla skolor
SKOLINSPEKTIONEN granskar l16pande all skolverksambhet,
nérmare 6 000 skolor. Tillsynen gar igenom manga
olika omraden i verksamheterna for att se om de
uppfyller det som lagar och regler kréaver.

Kvalitetsgranskning

inom avgrinsade omraden

SKOLINSPEKTIONEN granskar mer detaljerat kvaliteten
iskolverksamheten inom avgrédnsade omraden.
Granskningen ska leda till utveckling.

Anmilningar som géller

forhallandet foér enskilda elever

ELEVER, FORALDRAR och andra kan anméla missfor-
hallanden i en skola till Skolinspektionen, till exempel
krankande behandling eller uteblivet stod till en elev.

Fristaende skolor

—kontroll av grundldggande forutsattningar
SKOLINSPEKTIONEN beddmer ansékningar om att starta
fristdende skolor. Bedémningen innebér en grund-
laggande genomgang av skolans férutsattningar infor
start.
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